Προς: 
Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας
Γενική Γραμματεία Δασών
Γενική Διεύθυνση Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος
					
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ
Για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης της Κεντρικής Αποθήκης Υλικού (Κ.Α.Υ.) της Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος, και του περιβάλλοντος χώρου αυτής, στην Αμυγδαλέζα Αττικής 

	ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

	ΕΠΩΝΥΜΙΑ  ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ
	

	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ, Τ.Κ,  ΠΟΛΗ ΕΔΡΑΣ:
	

	ΤΗΛΕΦΩΝΑ/ ΦΑΞ /  E-MAIL:
	

	ΑΦΜ-ΔΟΥ
	

	ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ:
	

	Α.Δ.Τ. ( Νομίμου Εκπροσώπου)
	

	Υπεύθυνος Επικοινωνίας
	



	

	Περιγραφή
	Μήνες
	Συνολική Μηνιαία Δαπάνη
	Συνολική δαπάνη

	Παροχή υπηρεσιών φύλαξης της Κεντρικής Αποθήκης Υλικού (Κ.Α.Υ.) της Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος, και του περιβάλλοντος χώρου αυτής, στην Αμυγδαλέζα Αττικής
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	ΠΙΝΑΚΑΣ  ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΑΡΘΡΟ 68 ΤΟΥ Ν. 3863/2010, ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΚΑΙ ΙΣΧΥΕΙ

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΕΔΙΟ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ ΑΠΟ ΥΠΟΨΗΦΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΦΟΡΕΑ

	1. Αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν 
	

	2. Ημέρες και ώρες εργασίας
	

	3. Συλλογική Σύμβαση Εργασίας, στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι (περιγραφή): Επισυνάπτεται ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ αυτής στο τέλος
	



	
	Μηνιαία Δαπάνη
	Συνολική Δαπάνη

	4.Ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά στις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν στην παρούσα σύμβαση
	
	

	5.Ύψος ασφαλιστικών εισφορών (εργοδότη και εργαζομένων) με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά, για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν στην παρούσα σύμβαση
	
	

	ΜΕΡΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 
	
	

	 Διοικητικό κόστος παροχής υπηρεσιών
	
	

	Εργολαβικό κέρδος
	
	

	Κόστος αναλωσίμων
	
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου και τρίτων
	
	

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ
	
	

	ΦΠΑ 24%
	
	

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΜΕ ΦΠΑ 24%
	
	



	ΕΝΤΥΠΟ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ
	ΤΡΟΠΟΣ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΥ 

	Βασικός μηνιαίος μισθός
	
	

	Κανονική άδεια
	
	

	Άδεια αντικαταστατών
	
	

	Επίδομα αδείας
	
	

	Δώρο Πάσχα
	
	

	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	ΜΕΡΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ
	
	

	Εργοδοτικές εισφορές 
	
	

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΜΗΝΙΑΙΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ
	
	



Για το παραδεκτό της προσφοράς, θα αναλύεται συνημμένα επαρκώς και με σαφήνεια σε ξεχωριστό αρχείο .pdf ο τρόπος/μέθοδος υπολογισμού/προσδιορισμού κάθε επιμέρους στοιχείου του ανωτέρω πίνακα. 
Στον ανωτέρω πίνακα στη στήλη ΤΡΟΠΟΣ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΥ θα καταγραφεί η σαφής παραπομπή στο ανωτέρω αναφερόμενο αρχείο (σελίδα, παράγραφος κλπ) όπου προσδιορίζεται το κάθε μέγεθος.
Ο ανωτέρω πίνακας συντάσσεται σύμφωνα με τις απαιτήσεις του άρθρου 68 του Ν.3863/2010 (ΦΕΚ Α’115/α'/15.07.2010) όπως αυτό έχει αντικατασταθεί από το άρθρο 22 του Ν.4144/2013 (ΦΕΚ 88/α/18-04-2013), σύμφωνα και με την ισχύουσα συλλογική σύμβαση εργασίας μετά την εφαρμογή των σχετικών ισχυουσών διατάξεων .περί καθορισμού του κατώτατου μισθού και ημερομισθίου.

Ημερομηνία            
 Για τον προσφέροντα

                                                                                                                                Σφραγίδα/Υπογραφή
                                                                                                             (Ονοματεπώνυμο Εκπροσώπου)

